Приложение № 7
к постановлению 

президиума Минского

горкома профсоюза 

от 23.11.2017  № 14/21
ПОЛОЖЕНИЕ

о единовременной денежной выплате, ценном подарке

 Минского городского комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки

1. Общие положения

1. Настоящее  Положение регулирует вопросы деятельности Минского городского комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки по  награждению единовременной денежной выплатой, ценным подарком Минского городского  комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки.

2. Единовременная денежная выплата, ценный подарок являются формой награждения:

2.1. членов организационных структур Минской городской организации отраслевого профсоюза: работников учреждений и организаций образования, профсоюзных активистов, ветеранов труда отрасли, состоящих на профсоюзном учете;

2.2. организационных структур Минской городской организации отраслевого профсоюза.
3. Единовременной денежной выплатой, ценным подарком награждаются за большой вклад в реализацию уставных задач отраслевого профсоюза, за активную работу в жизни профсоюзной организации, в связи с государственными праздниками, праздничными днями, юбилейными датами лиц и организаций (50, 55, 60, 65 лет и т.д.).
При оценке деятельности профактивистов учитывается их конкретный вклад в деятельность городской профсоюзной организации.

4. Размеры единовременных выплат устанавливаются президиумом горкома отраслевого профсоюза. 

5. Ценным подарком считать предметы стоимостью свыше одной базовой величины.
2. Порядок награждения
6. Награждение единовременной денежной выплатой, ценным подарком Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки осуществляется по решению президиума Минского горкома отраслевого профсоюза на основании предложений работников аппарата Минского городского комитета отраслевого профсоюза, ходатайств районных комитетов отраслевого профсоюза, первичных профсоюзных  организаций, состоящих на профобслуживании в горкоме отраслевого профсоюза.
7. Представление выборного профсоюзного органа о награждении единовременной денежной выплатой или ценным подарком составляется в произвольной форме и направляется в горком не позднее, чем за две недели до принятия решения.
8. Единовременная денежная выплата производится, а ценный подарок вручается по месту основной работы.

