Образец приказа об увольнении молодого специалиста в порядке перевода к другому нанимателю

Реквизиты бланка организации

ПРИКАЗ

20.12.2010       № 145-к

г. Минск

Об увольнении С.И.Терентьева

УВОЛИТЬ:

Терентьева Сергея Игоревича, инженера-системотехника отдела информационных технологий, 21 декабря 2010 г. с его согласия в порядке перевода в ООО «Техно» (пункт 4 статьи 35 Трудового кодекса Республики Беларусь).

Выплатить компенсацию за 10 календарных дней неиспользованного трудового отпуска.

Основание: 1. Заявление Терентьева С.И. от 14.12.2010

                     2. Письмо ООО «Техно» от 03.12.2010 №01-02/123

                     3. Копия свидетельства о направлении на работу в ООО «Техно» от 13 декабря 2010 г., выданного БНТУ.

Директор                                Подпись                 Расшифровка подписи

С приказом ознакомлен                   Подпись                 С.И.Терентьев

                                                                21.12.2010

